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Aconcagua Ingenieria, una empresa peruana concebida y disenada para gestionar soluciones
de alto valor técnico en el sector industrial, con objetivo en el rubro energético, minero y
Oil&Gas.

La conforma un equipo humano y profesional, desarrollandose en un ambiente de
colaboracion, compromiso y pertenencia, contando con una red de especialistas alineados
con nuestra vision.

Brindamos nuestros servicios de manera responsable y focalizada, conociendo, aplicando y
cumpliendo los mas altos estandares de la industria, haciendo uso eficiente de nuestros
recursos y los de nuestros clientes

Nuestra politica tiene sus pilares en el compromiso de Aconcagua sobre un desarrollo
armonioso entre la calidad/acreditacion, salud, seguridad y medio ambiente, y en conjunto
con nuestro equipo de profesionales para lograr cumplir los mas altos estandares en los
servicios realizados.

Compromisos de Calidad/Acreditacion

e Losrequerimientosy las expectativas de nuestros clientes son satisfechos y excedidos
agregando valor profesional al trabajo de Aconcagua Ingenieria.

e Asegurar el entrenamiento y formacion constante de nuestro personal, en un entorno
de trabajo seguro, promoviendo la ética en su desempeno.

e Cumplir con las normas técnicas internacionales, la legislacion nacional pertinentes,
asi como los legales contractuales e implicitos adquiridos en la prestacion del servicio,
en el marco del Sistema Integrado de Gestion (SIG).

e Garantizar la imparcialidad e independencia de sus servicios de inspeccion, asi como
la confidencialidad de la informacion de los servicios que presta.

e Qtorgar los recursos necesarios para alcanzar un alto desempeno de un sistema
integrado de gestion

e Promover la mejora continua del sistema para beneficio de nuestros clientes y partes
interesadas.

Compromisos de Seguridad, Salud en el trabajo

e Priorizamos la Seguridad y Salud Ocupacional de cada uno de los miembros de nuestro
equipo

e Establecer lineamientos en la gestion de salud ocupacional para prevenir y controlar
cualquier consecuencia debido a los riesgos del trabajo y promover estados de salud
optimos a los trabajadores directos e indirectos. Proporcionando condiciones seguras y
saludables para prevenir lesiones, dolencias, enfermedades e incidente, mediante la
identificacion de peligros y gestion de riesgos que mitiguen la probabilidad de ocurrencia
de danos personales, materiales y el deterioro de la salud.

e Garantizar la consulta y participacion activa de los colaboradores y sus representantes en
el sistema integrado de gestion.
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e Fomentar programas de promocion y prevencion en los colaboradores, que aporten a
lograr una cultura HSE

e Asegurar la preparacion para contingencias y respuesta ante emergencias

e Cumplir satisfactoriamente los requisitos legales, del cliente y de otra indole necesarios
para la prestacion del servicio, mediante la mejora continua del Sistema Integrado de
Gestion (SIG) y asi agregar de manera sostenida mayor valor a nuestros productos y
servicios.

Compromisos de Medio Ambiente

e Minimizar el uso de energia y recursos naturales, utilizando fuentes de bajo consumo,
materiales reciclados y movilidades alternativas.

e Mantener y difundir constantemente nuestro compromiso con las politicas y vision
planteadas por Aconcagua Ingenieria en relacion con el medio ambiente y el compromiso
y la responsabilidad de los empleados.

e Mejorar el desempeno ambiental de la organizacion relacionado con sus actividades, a
través de la identificacion y gestion de aspectos, y la implementacion eficaz de controles
enfocadas a minimizar el impacto ambiental alineado a las politicas medioambientales de
cada uno de nuestros clientes.

Esta politica es extensiva a nuestros clientes, proveedores, y demas grupos de interés.
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